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AMCHAM SLOVAKIA
Americká obchodná komora 
v Slovenskej republike bola založená 
v roku 1993 v Bratislave, hlavnom 
meste Slovenskej republiky.  
V súčasnosti je jednou z najväčších 
a najaktívnejších zahraničných 
obchodných komôr pôsobiacich 
na Slovensku. Naša členská základňa 
pozostávajúca z približne 300 firiem 
nám umožnila stať sa rešpektovaným 
partnerom vlády SR a mnohých 
ďalších politických a podnikateľských 
subjektov.

Naši členovia patria medzi 
najdôležitelších hráčov na slovenskej 
hospodárskej scéne. Ak vezmeme 

Dôkazom je aj otvorenie pobočky 
AmCham v druhom najväčšom meste 
na Slovensku, v Košiciach.

American Chamber of Commerce 
in the Slovak Republic
Crowne Plaza Bratislava
Hodžovo námestie 2
811 06 Bratislava, Slovakia

Tel.: (421-2) 5464 0534
Fax: (421-2) 5464 0535
E-mail: office@amcham.sk
Web: www.amcham.sk

do úvahy širokú sieť dodávateľov 
a obchodných partnerov, ktorí majú 
úžitok z podnikateľskej činnosti členov 
AmCham, náš pozitívny ekonomický 
dopad na Slovensku sa neustále 
zvyšuje.

Členovia Americkej obchodnej komory 
predstavujú významnú hybnú silu 
ekonomiky. S ich štedrou podporou 
sa činnosť AmCham na Slovensku 
podstatne zintenzívnila. Každý rok 
organizujeme viac než 100 rôznych 
podujatí, ktoré nám umožňujú 
zohrávať omnoho aktívnejšiu úlohu 
v rámci politického, legislatívneho 
a hospodárskeho života na Slovensku. 

Dominika BIZÍKOVÁ, Events & Marketing Coordinator
Rastislav PUCHALA, Director of Košice Office

Anna MICHALKOVÁ, PR Coordinator
Patrik TOMEŠ, Graphic Design

Jake SLEGERS, Executive Director of AmCham Slovakia
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Dell, s.r.o.

Informačné technológie

Dell s.r.o. ,  Fazuľová 7, 811 07 Bratislava 
Mobil: +421 905 55 66 55 
E-mail: job_sk@dell.com 
http://jobs.dell.com/
www.dell.com/careers/slovakia

Dell s.r.o. ako Európske biznis centrum poskytuje 
širokú paletu služieb pre Európu, stredný východ a 

Afriku najmä v oblastiach financií a starostlivosti o zákazníka.

Technický/zákaznícky servis, predaj, financie, marketing, a mnohé iné

Hovoríš po anglicky? Nemecky? Alebo jedným z nordických či južanských 
jazykov? Chceš pracovať pre medzinárodnú spoločnosť s dobrým menom na 
trhu? Veľa sa naučiť a zodpovedne aplikovať svoje nápady do praxe? Si tímový 
hráč? Poď k nám a spoločne naštartujeme Tvoju kariéru!

Študuješ financie a hovoríš po anglicky? Máme pre Teba Finance Internship na 
našom finančnom oddelení. Príď sa porozprávať s našimi recruitermi priamo na 
AmCham jobfair alebo pošli svoj životopis na adresu job_sk@dell.com. Tešíme sa 
na Teba!

U nás máš možnosť absolvovať množstvo online aj face to face tréningov 
zameraných na soft skills ako aj špecifické odborné témy priamo z Tvojho 
biznisu. Navyše Dell Ti zabezpečí jazykové kurzy podľa Tvojho výberu!

Preferujeme zameranie na informačné technológie, financie, personálny 
manažment a cudzie jazyky.

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Ponúkané pozície



Dell, s.r.o.

Information technologies

Dell s.r.o. ,  Fazuľová 7, 811 07 Bratislava 
Mobil: +421 905 55 66 55
E-mail: job_sk@dell.com 
http://jobs.dell.com/
www.dell.com/careers/slovakia

Dell Company Ltd. as the European Business 
Centre provides a wide range of services for 
Europe, Middle East and Africa, particularly in the areas of finance and customer care.

Technical and Customer service, Sales, Finance, Marketing, and many others 

Do you speak English? German? One of Nordic or Southern languages? Do 
you want to work for the international company? Do You want to be more 
professional and know how to apply your ideas into practice? Are you a team 
player? Start your career at Dell! 

Do you study finance and speak English? We have Finance Internship for you. 
Come and have a chat with our recruiters in AmCham jobfair or send us your CV 
to job_sk@dell.com. We look forward to you! 

Plenty of online and face to face trainings (soft skills as well as specific 
professional topics). Dell will also provide language courses of your choice! 

Information technologies, Finance, Personnel management, Foreign lenguages

Area of Business

Company profile

Contact information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS

Opportunities for professional 
growth

Offers for students

Other advantages

Positions available



Finance Graduate Program

The chance to start your finance career in a world class 
finance organization for a successful multinational 
company in one of the fastest changing industries in the 
world.  
On the job learning combined with finance, technical 
and leadership training is aimed at developing the 
graduates into future finance leaders and is focused on:

  • Company Induction
  • Lessons in Leadership from Senior  Managers
  • Finance Systems Training
  • ACCA/CIMA study support from 2nd year            
     onwards
  • Business Case Studies
  • Finance Academy classroom courses
  • Communication & Presentation  training
  • Contract type : Fulltime

 • Final year of Business / Finance degree
 • Fluent English speaking and writing
 • Strong academic record
 • Strong communication skills
 • Previous intern experience preferred
 • Personality pre-requisite
 • Computer skills

• 1st step: telephone screening
• 2nd step: online tests
• 3rd step: pannel interview
• 4th step: feedback provided or offer communicated

• trainings and educational opportunities - based on 
individual career plans

• 400 EUR relocation bonus

• meal vouchers - worth 3.5 Euro per worked day,   
fully paid by the employer

• external language courses - reimbursed by the 
employer, up to 170 Euro per year

• option to purchase Dell products at advantageous 
prices for employees

• practical discounts - (from 10%-40%) on various 
products and services (beauty salons, theatres,   travel 
agencies, banks, etc.)

• possibility of higher standard services at Health 
Center Mýtna

• fitness center - directly in Dell's building (expert 
consultation, professional trainers, aerobics)

• sports activities - opportunities to join football, 
volleyball, squash, basketball, tennis

• 2 cafés and a modern canteen - directly in the 
building

Web:     http://jobs.dell.com/sk/bratislava-jobs
Email:   Job_sk@dell.com
Mobile: + 421 905 55 66 55

SELECTION PROCESS

BENEFITS

CONTACTS

ABOUT THE PROGRAM

REQUIREMENTS
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Taler du dansk?

Spreek je nederlands?

Do you speak: 
Norwegian, Swedish, Finnish, Danish 
or Dutch?

Are you talkative, ambitious 
and adventurous? 

Do you want to move forward 
and find a new job?

Start an exiciting carreer in DELL 
Bratislava!

Contact:
Mail: job_sk@dell.com
Link: http://jobs.dell.com/
hotline: +421 905 55 66 66
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Faurecia Slovakia s.r.o.

Vývoj a výroba komponentov v oblasti 
automobilového priemyslu.

jobs@kosice.faurecia.com

Spoločnosť Faurecia je jedným z vedúcich 
dodávateľov automobilových komponentov 

(celosvetovo na 6.mieste), dodávajúca komponenty v štyroch kľúčových obchodných skupinách: automobilové sedačky, 
technológie kontroly emisií, interiéry automobilov a exteriéry automobilov. www.faurecia.com

Ponúkame pozície hlavne v oblasti výroby, logistiky, manažmentu kvality, 
finančného servisu a administratívy.

Spoločnosť Faurecia zamestnáva 75 000 zamestnancov v 33 krajinách sveta v 
238 výrobných závodoch a v 38 vývojových centrách. Možnosti profesionálneho 
rastu  na Slovensku aj v rámci skupiny sú široké.

Pre študentov ponúkame brigádnické pozície vo výrobe a v administratíve a 
možnosť spolupráce pri vypracovaní diplomových prác.

Ponúkame zázemie stabilnej medzinárodnej spoločnosti, možnosti kariérneho 
rastu v rámci skupiny, semestrálne bonusy a nadštandardné nefinančné benefity. 

V oblasti ďalšieho vzdelávania poskytujeme školenia  pod záštitou Faurecia 
University,  jazykové vzdelávanie a ďalšie odborné vzdelávanie.

študijné odbory technického smeru zamerané na strojníctvo, priemyselné •	
inžinierstvo, výrobné technológie a kvalitu výroby•	
študijné odbory ekonomického a humanitného zamerania (financie, •	
účtovníctvo,   
personalistika)•	

Na väčšinu obsazdovaných pozícií je nevyhnutná aktívnu znalosť minimálne 
anglického jazyka.

Od úspešných kandidátov vyžadujeme vysoké pracovné nasadenie, adekvátne 
vzdelanie  a chuť neustále sa zlepšovať.

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky

Ponúkané pozície



faurecia backstage
AUTOMOTIVE. BEHIND THE SCENES.

Leader in 

4 key activities

www.faurecia-backstage.com



GETRAG FORD Transmissions

Strojárenska výroba v oblasti automobilového 
priemyslu.

Ivica Fetkovičová 
Email: ivica.fetkovicova@getrag.com
Tel: +421-55-614-8333

GETRAG FORD Transmissions je členom  skupiny GETRAG, ktorá je celosvetovým vedúcim nezávislým dodávateľom 
prevodoviek pre osobné automobily a súvisiacich komponentov s 13,500 zamestnancami pracujúcimi v 22 lokalitách. Sme 

zastúpení 12 samostatnými spoločnosťami na trhoch po celom svete vrátane Európy, Severnej Ameriky a Ázie.

Procesný inžnier pre výrobu/montáž, Supervízor, Group líder, Tímlíder, 
Účtovník, Analytik kontrolingu, Analytik manažmentu zásob, Analytik dodávok 
materiálu.

Práca v stabilnej a dynamicky sa rozvíjajúcej spoločnosti pôsobiacej v oblasti 
automobilového priemyslu. Možnosť sa rozvíjať a aktívne prispieť k tvorbe 
nových technológií na Slovensku. Súčasťou ponúkanej pracovnej pozície sú aj 
ďalšie benefity a individuálny tréningový program, ako aj perspektíva kariérneho 
rastu.

Možnosť absolvovania odborných stáží a diplomových prác. Možnosť pracovať 
ako výpomoc v administratíve.

Ďalšie finančné výhody, výnimočné pracovné prostredie a nové technológie, 
zázemie nadnárodnej spoločnosti. 

Úplne vysokoškolské vzdelanie technického smeru alebo vzdelanie podobného 
zamerania. Vysokoškolské vzdelanie v oblasti logistiky, financií. Stredoškolské 
vzdelanie s technickým zameraním a dostatočné pracovné skúsenosti v oblasti 
výroby/montáže. 

Aktívna znalosť anglického jazyka, alebo znalosť anglického jazyka na mierne 
pokročilej úrovni. Znalosť nemeckého jazyka výhodou.

Vysoká motivácia, chuť učiť sa, orientácia na výsledok, flexibilita, schopnosť 
tímovej práce.

Ponúkané pozície
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Procesný inžinier pre výrobu a montáž 

Popis práce 

 

• Spracovanie a riešenie výrobných problémov (kvalita, objem, náklady). 

• Vyvíjanie procesných a výrobných kontrolných plánov, procesných skíc, procesnej 

dokumentácie a pracovných inštrukcií na zabezpe enie stabilného a bezpe ného 

výrobného procesu. 

• Tréning a podpora výrobného personálu. 

• Vývoj preh adov náhradných dielov a preventívnych plánov údržby. 

• Uplat ovanie postupov pre kontinuálne zlepšovanie. 

• Plánovanie, vývoj, vyh adávanie zdrojov, uvádzanie strojov a zariadení na výrobu 

ozubených kolies a hriade ov do prevádzky. 

• Vykonávanie auditu výrobku vo výrobnej oblasti. 

Požiadavky  na 

zamestnanca 

 

• Úplné vysokoškolské vzdelanie technického smeru alebo podobného zamerania vrátane 

dostato ných pracovných skúseností v tejto oblasti. 

• Znalos  anglického jazyka na mierne pokro ilej úrovni, nemecký jazyk výhodou. 

• Základné vedomosti o analytických technikách. 

• Vedomosti o systémoch manažmentu kvality (TS 16949, SPC, FMEA, ISO14001). 

• Skúsenosti s CAD, ProEngineer.

Kontakt 

 

V prípade vášho záujmu posielajte svoje životopisy na  

e-mail: kariera@getrag.com 

alebo na adresu: GETRAG FORD Transmissions s.r.o 

                              Perínska cesta 282  

                              Kechnec, 044 58 

 

   



Ixonos Slovakia s.r.o.

Informačné a komunikačné technológie

Ixonos Slovakia s.r.o.
Štúrova 27, 040 01 Košice
Riaditeľ spoločnosti: Ing. Roman Klimčík
Tel.:0918 718 900
Email: roman.klimcik@ixonos.com

Ixonos je softvérová spoločnosť  zameraná 
na vytváranie kreatívnych mobilných riešení 

pre zákazníka, do ktorých spadá vývoj softvéru, bezdrôtových technológií až po konečný dizajn mobilných zariadení,  
Spolupracujeme s poprednými svetovými výrobcami pôsobiacimi v oblasti mobilnej komunikácie.

Programovanie:  iOS, Android, Windows Phone, Java, HTML5, C/C++, Qt, C#/.
NET
Testing: funkcionálne testovanie, nefunkcionálne testovanie, automatizované 
testovanie, test manažment, error manažment

Možnosť pracovať v pobočke medzinárodnej spoločnosti.
Možnosť spolupracovať na zaujímavých projektoch pre zahraničných klientov.
Profesionálny a osobnostný rast, účasť na školeniach, možnosť práce v zahraničí.

Ponúkame prácu na čiastočný i plný úväzok. Voľné pozície uverejňujeme na 
stránke www.profesia.sk.

Benefity ako mobilný telefón, príspevok na športové a relaxačné aktivity, kurzy 
anglického jazyka, doplnkové dôchodkové pripoistenie, stravné lístky, tímové 
aktivity, životné poistenie...

Vysokoškolské vzdelanie prvého, druhého alebo tretieho stupňa, technické 
zameranie výhodou

Anglický jazyk na pokročilej úrovni

Flexibilita, ochota učiť sa nové technológie, analytické myslenie, schopnosť 
pracovať v tíme a orientácia na zákazníka, riešenie problémov, proaktívne 
správanie

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Predmet podnikania

Profil spoločnosti
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Ixonos Slovakia s.r.o.

Information and communication technologies

Ixonos Slovakia s.r.o.
Štúrova 27, 040 01 Košice
Site Manager: Ing. Roman Klimčík
Tel.:0918 718 900
Email: roman.klimcik@ixonos.com

Ixonos is a creative mobile solutions company. 
We develop wireless technologies, software and 
solutions for connected devices and mobile services.
We work with leading innovators and industry forerunners building their story on global mobility.

Software development areas: iOS, Android, Windows Phone, Java, HTML5, C/
C++, Qt, C#/.NET
Software testing areas: functional testing, non-functional testing, test 
automation, test management, error management

Possibility to work in an established subsidiary of an international company.
Possibility to participate on interesting project for international clients.
Unique career opportunities and know-how.
Work with latest information technologies.
Professional and personal growth, training, work abroad possibility.

We offer full-time and part-time positions also for students. Please check our 
open positions on portal profesia.sk.

Voluntary pension plan, Life insurance, Team buildings, Mobile phone benefit, 
Company-subsidized lunches, English courses, Subsidies for sports activities
Subsidies for relaxation activities - such as massage and fitness center passes

We are looking for talented developers and test engineers for our challenging 
customer projects. You will take part in the software development together with 
our other enthusiastic professionals. If you have genuine interest and passion to 
participate on ambitious web or mobile applications projects, we are looking for 
you.

University degree – Bachelor’s, Master’s degree, PhD.

English – mandatory intermediate level

Flexibility, pro-activeness, willingness to learn new technologies, analytical 
thinking, problem solving skills and a good attitude, ability to work in teams and 
co-operate with customers

Area of Business

Company profile

Contact information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS

Opportunities for professional 
growth

Offers for students

Other advantages

Positions available

Education

Languages

Other requirements





T-Systems Slovakia s.r.o.
▪  jeden z najväčších zamestnávateľov v Košickom regióne 
    (viac ako 1800 zamestnancov)
▪  jeden zo zakladajúcich členov Košice IT Valley
▪  významný poskytovateľ IKT služieb pre celú Európu
▪  v Košiciach už od roku 2006

T-Systems Slovakia s.r.o. Cassovar Business Center I. Žriedlova 13, 04001 Košice.  www.t-systems.sk  t-systems@t-systems.sk

  Poskytujeme:

▪ kvalitné non-stop IKT  

   služby a sieťové služby 

▪ správu operačných  

   systémov aplikácií  

   a databáz

▪ sytémy SAP  

   pre korporátnych klientov
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T-Systems Slovakia s.r.o.

Informačné a komunikačné technológie

T-Systems Slovakia s.r.o.
Žriedlova 13, 040 01 Košice
www.t-systems.sk
t-systems@t-systems.sk

T-Systems Slovakia s.r.o. sa od vzniku v roku 2006 stal jedným z najväčších zamestnávateľov v Košickom regióne. Pre 
korporátnych klientov poskytuje služby správy operačných systémov, aplikácií, databáz, sietí a systémov SAP.

T-Systems Slovakia Vám ponúka jedinečnú možnosť pracovať v IKT oblasti s 
najnovšími technológiami v dynamickom a mladom kolektíve s moźnosťou 
profesného i kariérneho rastu.

Aktuálne pozície nájdete na tejto webovej stránke: www.t systems.sk/kariera

Zamestnanci spoločnosti majú k dispozícii široké portfólio śkolení nielen na 
technické zručností,ale aj zlepšenie jazykových schopností, či komunikaćných 
zručností.

Ponúkame rôzne vzdelávacie programy. Jedným z nich je T-Systems Educational 
Academy (TSEA). Tento vzdelávací program vznikol za účelom priblíži´t 
vzdelanie v oblasti IKT reálnym potrebám trhu. Obľúbené s´taktiež Summer 
UniversITy a Evening UniversITy. Ide o letný/većerný kurz pre uchádzačov, ktorí 
sa chcú naućiť základy administrácie Linux a základy Windows Server.

Hľadáme ľudí kvalifikovaných, flexibilných a motivovaných. ke´dźe oficiálnym 
komunikaćným jazykom je anglický jazyk, vyźadujeme jeho aktívnu znalosť. 
naše sluźby poskytujeme klientom neustále, preto hĺadáme zamestnancov 
ochotných pracova´t aj na trojsmennú prevádzku

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Ponúkané pozície

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME
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T-Systems Slovakia s.r.o.
Žriedlova 13, 040 01 Košice
www.t-systems.sk
t-systems@t-systems.sk

T-Systems Slovakia s.r.o. is a key component of the worldwide T-Systems supply 
network and enhances the competitiveness of T-Systems on the world markets 
with its performance. The special fields of T-Systems include the support of SAP, 
Windows and Unix/Linux applications. In addition, T-Systems Slovakia operates 
a round-the-clock service ensuring support for customer server systems 
throughout all of Europe. 

Actual opened position you can find on our web site: www.t-systems.sk/career

T-Systems Slovakia offers you several educational programs, such as T-Systems 
Educational Academy (TSEA). More information you can find on www.t-systems.
sk . Other favourite programs are Summer UniversITy and Evening UniversITy.
where you can learn more about Linux  or Windows Server.

Are you someone who enjoys a challenge and would like to use your skills in 
one of the leading ICT company in Slovakia? We are looking for qualified and 
motivated employees who are ready and willing to grow with us and who feel at 
ease in a multicultural and dynamic team. 

In our ICT center in Košice, we are hiring professionals, intermediates as well 
as beginners. If you are interested in joining a strong global IT player, develop 
your skills and career and work with the latest technology then contact us on 
t-systems@t-systems.sk

Other advantages

Positions available

Information and communication technologies

T-Systems Slovakia is a subsidiary of T-Systems International GmbH. Representing a growing production location, T-Systems 
Slovakia provides IT services to many key customers throughout Europe. 

T-Systems Slovakia s.r.o.
Area of Business

Company profile

Contact information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS



Lear Corporation Seating Slovakia s.r.o.

Automobilový priemysel.

Solivarská 1/A
080 01  Prešov
Mgr. Lucia Cibríková – 051/233 11 35
Mgr. Lenka Staškievičová – 051/233 11 36

Lear Corporation je jeden z najväčších dodávateľov automobilových interiérov na svete. Lear dodáva kompletné sedacie 
systémy, elektronické produkty a elektrické rozvádzacie systémy.

Plánovač logistiky, Inžinier kvality, Industriálny inžinier, Supervízor výroby, CAD 
Dizajnér

áno

možnosť spolupráce v rámci absolventskej praxe•	
možnosť konzultácie pri vypracovaní bakalárskej a diplomovej práce•	

práca pre medzinárodnú spoločnosť•	
práca v dynamickom prostredí a kolektíve•	
možnosť spolupracovať na medzinárodným projektoch•	

stredoškolské vzdelanie•	
vysokoškolské vzdelanie•	

anglický jazyk – aktívne•	
francúzsky jazyk •	
nemecký jazyk •	

znalosť MS Office•	
vysoké pracovné nasadenie•	

Ponúkané pozície

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky



Lear Corporation Seating Slovakia s.r.o.

Automotive.

Solivarská 1/A
080 01  Prešov
Mgr. Lucia Cibríková – 051/233 11 35
Mgr. Lenka Staškievičová – 051/233 11 36

Lear Corporation is one of the world’s largest suppliers of automotive interior systems and components. Lear provides 
complete seating systems, electronic products and electrical distribution systems.

Material and Production Planner, Quality Engineer, Industrial Engineer,  
Production Supervisor, CAD Designer,

Yes

We offer  interesting experience during the  graduate practice •	
Possibility of consultation with bachelor or master thesis•	

Work in an nternational company •	
Work in dynamic environment and team•	
Cooperation in international projects•	

Secondary technical school•	
University degree•	

English language – advanced•	
German -  basic•	
French – basic•	

Flexibilty•	
MS Office – advanced•	
Responsibility, self - motivated•	

Opportunities for professional 
growth

Offers for students

Other advantages

Positions available

Education

Languages

Other requirements

Contact Information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS

Area of Business

Company Profile



U. S. Steel Košice, s.r.o.

Metallurgy: Production and sales of flat rolled 
steel products, spiral welded pipes and panel steel 

radiators.  

U. S. Steel Košice, s.r.o.
Vstupný areál U. S. Steel
044 54 Košice,
Slovak Republic
www.usske.sk		  www.usske.sk/career/career-e.htm

U. S. Steel Košice is one of the largest producers 
of flat rolled steel products in Central Europe. 

It supplies a comprehensive product mix: hot and cold rolled coils, plates and strips, hot-dip galvanized sheets, coated, 
tinned and electrical sheets, spiral welded pipes and panel steel radiators.

Job opportunities in operations, technology, information technology, sales and 
marketing, financing and others in line with core activities.

Training and development programs - leadership skills trainings, language 
courses, specific professional trainings.

Summer Internship Program: opportunity for university students to get 
acquainted with operational and leadership activities, to gather new knowledge 
and skills beyond the university curriculum, to receive prospective job offers.
Graduation Thesis: an updated list of possible graduation theses is available at 
the beginning of each academic year on our web site.
Scholarship Program:  the project supports university study for talented 
students living in socially disadvantaged conditions in Eastern Slovakia.

Competitive compensation and benefit package, international work 
environment and company culture, great career and development opportunity, 
above-standard healthcare and recuperation opportunities for the labor force, 
social care and social aid.

University degree – metallurgy, mechanical engineering, electrical engineering 
and informatics, economics, transportation engineering, and others in line with 
core company activities.

Excellent spoken and written English.

High working engagement and responsibility at work, performance according to 
the Code of Business Ethics, flexibility, communication and teamwork skills and 
computer skills.

Area of Business

Company Profile

Contact Information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS

Opportunities for professional 
growth

Offers for students

Other advantages

Education

Languages

Other requirements

Positions available
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AT&T Global Network Services Slovakia, s. r. o.

Telecommunication, Information technologies

AT&T Global Network Services Slovakia, s.r.o.
Letná 45, 040 01 Košice, Slovakia
Einsteinova 24, 851 01 Bratislava, Slovakia
attjobs@att.com
http://att.jobs/Slovakia
http://att.jobs/Czech

AT&T is a premier communications holding 
company in the United States and worldwide. 

For more than a century, we have consistently provided innovative, reliable, high-quality products and services and 
excellent customer care. 

You can find actual open positions on our job websites.

AT&T is offering its employees challenging and rewarding opportunities to 
reach their career objectives and their personal goals. Realizing that talented, 
dedicated people are key to a company’s success, AT&T employees receive a 
competitive compensation and benefits package. 

AT&T offers students the opportunity to gain professional experience in various 
fields of specialization.

Full paid sick leave •	
Cultural & sports benefits•	
Marriage & childbirth bonuses, •	
Group life insurance •	
Center and functional teambuilding events•	
Universal vouchers•	

Rather than looking for a specific educational profile, we seek enthusiastic 
people with drive and willingness to learn.

Fluency in English language (second language appreciated)

Knowledge of communication technologies and networking technologies •	
PC literate with experience of a range of software packages•	
Ability to communicate effectively with business partners (vendors, •	
customers, etc.)
Attention to detail with a methodical and organized approach •	
Ability to work to tight deadlines while maintaining output quality•	
Self-motivation, willingness to take ownership, problem-solving skills•	
Team spirit•	

Area of Business

Company profile

Contact information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS

Languages

Other requirements

Opportunities for professional 
growth

Offers for students

Other advantages

Positions available



 

http://att.jobs/Slovakia  

AT&T in Slovakia 

As AT&T increases our capability and commitment to Slovakia, 
we’re also creating opportunities for people like you. You can help 
customers across the nation’s vast geography take part in the 
rapidly expanding economy. You can help connect all of Slovakia. 

Come experience a workplace where we talk 
straight and follow through, lead by example and 
work together to deliver our future. 
Come experience the new AT&T. 
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GRAFTON RECRUITMENT

Personálno poradenská agentúra

Grafton Recruitment Slovakia, s.r.o.
Rooseveltova 5, 040 01 Košice
Tel: +421 55 32 11 321 
Fax: +421 5532 14 420 
e-mail: kosice@grafton.sk

Grafton Recruitment  je popredný dodávateľ 
personálnych služieb. Spoločnosť ponúka  

efektívne riešenia v oblasti výberu zamestnancov, outsourcingu, personálneho a mzdového vedenia. Grafton s viac ako 500 
inzerovanými pozíciami patrí k lídrom na slovenskom trhu.

Grafton ponúka  pozície z oblastí:
Financií, Bankovníctva, Účtovníctva, Technológii, Výroby, Logistiky, •	
Stavebníctva, Telekomunikácii, IT, Personalistiky a Administratívy, Obchodu 	
a Marketingu, Farmácie ako aj pozície pre čerstvých absolventov vysokých 
škôl.

Realizácia Tréningov a Couchingu, Assessment & development centier...

Široka ponuka študentských brigád vo všetkých oblastiach.

Grafton Vám  poradí ako napísať životopis, sprievodný list a zároveň Vás pripraví 
na pohovor  v konkrétnej spoločnosti. Registračným pohovorom si zvyšujete 
možnosť získať Vaše vysnívané zamestnanie, keďže v prvom rade oslovujeme 
kandidátov z našej databázy. Ak chcete byť pravidelne informovaný o najnovších 
pracovných ponukách, stačí si zriadiť svoj „Grafton účet“ na www.grafton.sk
Ponúkame profesionálne služby certifikované systémom riadenia kvality ISO 
9001:2008

Ponuky práce sú určené pre absolventov SŠ ako aj VŠ a to z rôznych oblastí, 
podľa charakteru inzerovanej pozície. 

Väčšina inzerovaných pozícii vyžaduje plynulú znalosť aspoň jedného svetového 
jazyka.

Požiadavky na jednotlivé pracovné pozície nájdete na www.grafton.sk

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Ponúkané pozície



ZÍSKAŠ PREHĽAD O PRACOVNOM TRHU

MÔŽEŠ BYŤ ODPORUČENÝ SÚČASNE VIACERÝM ZAMESTNÁVATEĽOM

PRIPRAVÍME ŤA NA POHOVORY

ZÍSKAŠ INFORMÁCIE O TVOJOM BUDÚCOM ZAMESTNÁVATEĽOVI

BUDEŠ DOSTÁVAŤ AKTUÁLNE POZÍCIE PRIAMO NA TVOJ EMAIL

POMÔŽEME TI POROVNAŤ PONUKY OD VIACERÝCH ZAMESTNÁVATEĽOV

ROČNE NÁJDEME PRÁCU STOVKÁM ABSOLVENTOV.
CHCEŠ BYŤ AJ TY JEDNÝM Z NICH?

Pošli nám svoj životopis na kosice@grast on.sk

Grast on Recruitment Košice
Rooseveltova 5
040 01 Košice
Tel.: +421 55 321 13 21
Fax: +421 55 321 44 20
E-mail: kosice@grast on.sk



Whirlpool Slovakia, spol.s.r.o.

výroba domácich spotrebičov

Ing. Anna Mikulovská: 
0910 871 743, anna_mikulovska@whirlpool.com 

Whirlpool Slovakia je najväčším závodom na 
výrobu práčok spoločnosti Whirlpool EMEA 

(Europe, Middle East & Africa), ktorá je súčasťou Whirlpool Corporation – najväčšieho výrobcu domácich spotrebičov na 
svete. Whirlpool Slovakia, závod Poprad vyrába zhora a spredu plnené práčky. Má takmer 1000 zamestnancov.

Pracovné uplatnenie v oblastiach: 
manažment a riadenie priemyselnej prevádzky (výroby), logistika, inžinierstvo 
kvality, priemyselné inžinierstvo, špecializovaná konštrukcia a dizajn produktu

Široký priestor pre profesijné uplatnenie, odborný a kariérny rast v nadnárodnej 
spoločnosti, práca na medzinárodných projektoch, v medzinárodných tímoch, 
školenia a zahraničné stáže.

Možnosť odborných stáží v spoločnosti•	
Možnosť tvorby semestrálnych, bakalárskych a diplomových prác•	
Možnosť brigádnickej práce počas i mimo letných prázdnin•	

Zaujímavé finančné ohodnotenie, bohatý sociálny a benefitný program.

Vysokoškolské vzdelanie podľa typu ponúkanej pozície.

Aktívna znalosť anglického jazyka•	
Vítaná znalosť ďalšieho svetového jazyka•	

Vysoké pracovné nasadenie•	
Ochota pracovať na vlastnom odbornom rozvoji•	
Schopnosť efektívnej práce v tíme•	
Proaktívne správanie•	
Počítačové znalosti•	

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Ponúkané pozície

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky



FastFast Track Management ProgramTrack Management Program
Launch your career with a global industry leader!Launch your career with a global industry leader!
Join Whirlpool's Fast Track Management Program, an international graduate program aimed to develop future 
leaders.

As the global #1, Whirlpool is looking to develop world class engineers, economists, marketers  and innovators to 
drive our long term value for customers around the world. 

The program offers a  21 month accelerated Leadership program where you will experience three rotations cross-
functional and cross-country within Whirlpool's European locations.
Each rotation is designed to give you an unmatched learning experience either in the function where you will 
develop your future career or in a different business area where you can learn teamworking and lateral thinking 
attitude. 
You will challenge yourself on real business related project works, aimed to prove yourself in a highly performing 
business environment and to prepare you to join a permanent position in the function that best fits your 
background and career expectations.

During the program you can expect  to get a personal training path,  an individual development plan, a formal 
mentoring program and exposure to senior leaders of Whirlpool Europe.

Those selected for the Fast Track Management Program
•Receive accelerated growth and development assignments
•Gain international experience
•Lead key cross-functional initiatives to contribute to the achievement of business objectives
•Work within multicultural teams to develop and execute strategic plans

Qualifications
•Master's degree from a leading academic institution
•Fluent in English and at least one other foreign language
•Effective written and interpersonal communication skills
•Proven ability to work within diverse teams
•Clear motivation to work and succeed in a global business environment
•Exceptional presentation and project management skills
•Past internship or professional experience working abroad or within an international company

Are you interested? Visit our website at www.whirlpool.eu – Apply to Join Us section and apply online!



ELCOM, spoločnosť s ručením obmedzeným, Prešov

Vývoj, výroba a predaj registračných pokladníc, POS 
systémov, profesionálnych displejov a klávesníc.

ELCOM, spoločnosť s ručením obmedzeným, Prešov 
Jesenná 26, 08001 Prešov, Slovensko 
T: +421 51 7464412, F: +421 51 7464444 

ELCOM, spol. s r.o., Prešov je výskumno-vývojová spoločnosť, ktorá využíva špičkové technológie pre výrobu vlastných 
vysokokvalitných produktov. Na slovenskom trhu pôsobíme už 20 rokov. V deväťdesiatych rokoch sme vývojom prvej a veľmi 

obľúbenej registračnej pokladnice pod značkou Euro odštartovali úspešnú cestu vlastného vývoja elektronických zariadení. 
V súčasnosti sme exportérom elektroniky vo viac ako 50-ich krajinách sveta.

CAD konštruktér, HW konštruktér, Obchodný manažér, Obchodný asistent, 
Programátor, Testér, Analytik, dizajnér, Servisný technik, DTP pracovník

Aktívna podpora profesionálneho a kariérneho rastu.

So študentmi VŚ spolupracujeme pri vypracovaní ich bakalárskych 		
a diplomových prác.

Spoločnosť ELCOM, spol. s r.o., Prešov svojim zamestnancom ponúka:
perspektívu, istotu stabilnej a neustále expandujúcej spoločnosti•	
prístup k najnovšej vývojovej a výrobnej technológii, moderné pracovné •	
prostredie
prácu v dynamickom kolektíve•	
ambicióznym zamestnancom priestor na sebarealizáciu•	
motivujúce zamestnanecké výhody•	

Vysokoškolské – technické, elektrotechnické, ekonomické

AJ – aktívne, iné jazyky – výhoda

zamestnanec ochotný prijímať výzvy•	
záujem využívať svoje schopnosti•	
inovatívnosť a ambicióznosť•	
kvalifikovaný, motivovaný zamestnanec, pripravený  a ochotný rásť v našom •	
tíme

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky

Ponúkané pozície



Embraco Slovakia, s.r.o.

Výroba kompresorov a kondenzačných jednotiek 
pre domáce a komerčné chladenie.

Embraco Slovakia, s.r.o.
Oddelenie ľudských zdrojov 
Odorínska cesta 2
052 01 Spišská Nová Ves
053/ 41 72 119
Ludske.zdroje@embraco.sk
www.embraco.sk

Embraco
svetový líder vo výrobe kompresorov a kondenzačných jednotiek pre domáce chladenie (chladničky, mrazničky, •	
klimatizačné jednotky…) a komerčné chladenie (chladiace a mraziace boxy, vitríny, zásobníky ľadu…)
nadnárodná spoločnosť pôsobiaca na troch kontinentoch•	
súčasť korporácie Whirlpool•	
materský závod v brazílskom Joinville bol založený roku 1971•	
výrobné závody: Brazília, Slovensko, Taliansko, Čína, Mexiko•	
10 000 zamestnancov•	

Embraco Slovakia
kľúčový závod v Európe so 14-ročnou pôsobnosťou•	
vyrába pre komerčné aplikácie i domáce chladenie (nový kompresor EM)•	
• signatár charty OSN o etickom podnikaní Global Compact•	
držiteľ certifikátov: ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, QC 80000, RoHS•	
najväčší zamestnávateľ v spišskom regióne•	

TRAINEE – pracovná príležitosť formou riadneho pracovného pomeru s rotáciou 
na jednotlivých oddeleniach.

Náplňou práce je poznávanie procesov výrobných technológií, materiálových  
tokov, postupov a systémov na jednotlivých oddeleniach prostredníctvom práce 
na individuálnych projektoch. 

Možnosť odborných stáží v spoločnosti•	
Možnosť vypracovania semestrálnych, bakalárskych a diplomových prác•	

Prostredie nadnárodnej spoločnosti•	
Možnosť dlhodobej spolupráce, nadštandardný pracovný komfort•	
Balík zamestnaneckých výhod, príspevok na cestovné, ubytovanie•	
Nadštandardné platové podmienky v regióne•	

Absolvent VŠ (do 2 rokov od ukončenia) v oblasti strojárenstva, elektrotechniky, 
ekonómie, logistiky, chémie, nákupu a údržby.

Anglický jazyk – aktívne

Pokročilá úroveň MS Word, Excel, PowerPoint, Internet•	
Komunikatívnosť, spoľahlivosť, systematickosť, ochota vzdelávať sa, flexibilita, •	
tímovosť, schopnosť samostatne riešiť problémy
Zaslanie životopisu v SJ a AJ do 30.4.2012•	
Úspešné absolvovanie pohovoru v SJ a AJ•	

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Contact information

Ponúkame

Požadujeme

Ponúkané pozície

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky



Huisman Slovakia s.r.o.

Vývoj a výroba techniky pre ropný 
a námorný priemysel

Email: pkrizkova@huisman.cz, prace@huisman.cz
Web: www.huismanequipment.com/cz
tel.: 055/202 89 18, +420 604 224 716

Huisman Slovakia sa špecializuje na vývoj a  výrobu špeciálnej zdvíhacej techniky, vrtných zariadení a technologií pre 
ropný priemysel  (pokládkové systémy a iné technológie pre operácie na mori).  Vo svojom obore patríme medzi svetovú 

technologickú špičku.

KONŠTRUKTÉR-KRESLIČ/pobočka Košice, SK•	
SERVISNÝ TECHNIK/zameranie strojné príp. elektro / pobočka Sviadnov, CZ•	

medzinárodná spoločnosť/globálná spolupráca týmov (NL, ČR)•	
kariérný rast, technický progres (design, výpočty)•	

možnosť konzultácií pri tvorbe diplomovej práce•	
krátkodobé spolupráce na dohody•	

denná komunikácia v anglickom jazyku•	
vzdelávanie •	
zaujímavé finančné ohodnotenie•	
možnosť podieľať sa na vývoji a výrobe jedinečnej technológie•	
cestovanie•	
v rámci pobočky Sviadnov/zvýhodnené  bývanie•	

SŠ/VŠ  vzdelanie (strojné, elektro)

Anglický jazyk-mierne pokročilý

znalosť technického kreslenia a tvorby technickej dokumentácie•	
dobrá znalosť kreslenia v AutoCADe 2007/2011 US ver.•	
v prípade pozície servisného technika/cestovanie•	

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Ponúkané pozície



NESS KDC

Go2nesskdc@ness.com

V Slovenskej republike pôsobí Ness prostredníctvom dvoch dcérskych 
spoločností – NESS Slovensko v Bratislave a NESS KDC v Košiciach a Banskej 
Bystrici, ktoré majú rozdielnu biznis orientáciu a zaujímajú jedno z popredných 
postavení na lokálnom IT trhu.

Ness Development Center Košice (Ness KDC) otvorené v polovici roka 2005, 
je prvou úspešnou a samostatnou základňou celoeurópskej stratégie Ness v 
oblasti softvérového inžinierstva a nearshoringu. Vývojové centrum v Košiciach 
úspešne implementuje globálne offshore metodológie, vďaka ktorým patrí 
Ness Technologies celosvetovo k lídrom v tejto oblasti. Zameriava sa na vývoj a 
testovanie softvéru a s tým súvisiacich špecializovaných služieb.

Zákaznícke portfólio tvoria prevažne zákazníci zo západnej Európy a zámoria, 
ktorým sú služby v oblasti vývoja, testovania, ako aj podpory rozsiahlych 
aplikácií poskytované prostredníctvom unikátneho “Ness Managed Labs” 
modelu – v prevádzkovaní tzv. “rozšíreného” vývojového strediska. Väčšinu 
zákazníkov vývojového centra tvoria významní medzinárodní výrobcovia 
softvéru alebo priamo ich veľkí zákazníci. Ness Development Center v Košiciach 
v súčasnosti zamestnáva takmer 265 vysokokvalifikovaných odborníkov z 
oblasti informačných technológií. 

NESS KDC  „Manažované Laby“
Actimize je britská spoločnosť poskytujúca komplexné informačné a 
technologické riešenia pre oblasť „compliance solutions“‘ na trhu finančných 
inštitúcií po celom svete. Actimize riešenia obsahuju produkty ako AML (Anti-
Money Laundering), KYC (Know Your Customer), Case Management a iné. 
Actimize lab sa venuje vývoju a testovaniu nových a údržbe existujúcich verzií 
Actimize produktov.

NAVTEQ je popredný poskytovateľ komplexných digitálnych máp pre 
automobilové navigačné informačné systémy, mobilné navigačné  zariadenia a 
internetovo-založené mapovanie aplikácií. NAVTEQ tím v Košiciach sa venuje 
vývoju databáz pre udržiavanie dát, vyvíja  aplikácie pre kontrolu integrity 
vstupov, podieľa sa na dizajne.

Perform Group je úspešná a rýchlo sa rozvíjajúca spoločnosť, ktorá 
sprístupňuje športové prenosy prostredníctvom internetu miliónom športových 
fanúšikov a je globálnym lídrom v tejto oblasti. Perform tim v Kosiciach vytvara 
aplikacie v jazyku JAVA pre webove prehliadace sluziace na tvorbu webstranok, 
systemy pre spravu obsahu ziveho videa a videa zo zaznamov.  

Kontakt

Komplexné služby a riešenia v IT oblasti.

Spoločnosť Ness Technologies (NASDAQ: NSTC) 
je globálnym dodávateľom služieb a kompletných 
riešení v oblasti IT, ktoré zákazníkom pomáhajú zvyšovať konkurencieschopnosť a efektivitu. Medzi jej zákazníkov patrí vyše 
500 štátnych organizácií a súkromných spoločností z celého sveta.

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

PONÚKAME



PricewaterhouseCoopers

Audit, dane, poradenstvo

PricewaterhouseCoopers
Námestie 1. mája 18		  Hlavná 108,
815 32 Bratislava		  040 01  Košice
02/59 350 111

PricewaterhouseCoopers (www.pwc.com) je 
poradenská spoločnosť s viac ako 163 000 

zamestnancami v 151 krajinách. Svojim klientom pomáhame zvyšovať hodnotu ich podnikateľskej činnosti, riadiť riziká 
a zlepšovať ich výsledky.  V Bratislave pôsobíme od roku 1991, v Košiciach od roku 2008, máme vyše 300 zamestnancov.

Pre absolventov ponúkame pozície audítor junior, daňový konzultant 
a konzultant na oddelení poradenstva. Podľa aktuálnych potrieb prijímame 
audítorov s praxou, daňových konzultantov či konzultantov na oddelenie 
poradenstva s relevantnými skúsenosťami.

Komplexný cyklus vzdelávania sa skladá zo školení na rozvoj odbornosti, 
manažérskych zručností a osobnosti pre všetkých zamestnancov podľa ich 
potrieb:

ACCA (certifikované štúdium na získanie medzinárodnej kvalifikácie 		 •	
vo finančníctve)
účtovníctvo (IFRS, US GAAP, SÚŠ) a metodológia auditu•	
daňová legislatíva•	
soft-skills školenia•	

Trainee program (odborná platená prax) pre študentov 4. a 5. ročníka.

dynamická, náročná a zaujímavá práca •	
rýchly, odborný a profesionálny rast•	
projektový typ práce, prácu pre top firmy na Slovensku•	

ukončené alebo v blízkej dobe končiace vysokoškolské štúdium (študent •	
posledného ročníka v akademickom roku 2011/2012)
odbor nerozhoduje•	

anglický jazyk – plynule•	
ďalšie jazyky výhodou•	

analytické myslenie•	
dobré komunikačné schopnosti•	
záujem ďalej sa vzdelávať•	
všeobecný rozhľad•	

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

PONÚKAME

POŽADUJEME

Ponúkané pozície



RWE IT Slovakia s.r.o.

Information technologies

Ing. Dzurillová Andrea 
+ 421 55 610 4087
Info.slovakia@rwe.com

RWE IT Slovakia s.r.o. is a company providing 
services with focus on the area of information 
technologies. All activities focus on the development, preparation and maintenance of IT solutions for RWE Group. Company 
was established in Slovakia in April 2004 and currently employs more than 300 employees in Košice. As the subsidiary of the 
RWE Group we belong to the one of the largest multi-utility companies in Europe.  

Consulting & Support•	
IT/Infrastructure•	
Project management•	
Application Development•	
Testing•	
HR/Finance/Other•	

More on www.rwe.sk.

Yes

Yes

We will support your professional and career growth by means of:
technical trainings;•	
language education;•	
development of soft skills;•	
development programmes intended for the talents in various areas.•	

University education (Bachelor’s degree)•	
University education (Master’s degree)•	

German - advanced•	
English - advanced•	

General requirements for applicants:
communication skills•	
analytical and logical thinking•	
creativity•	
sense for details •	
ability to work in team•	
stress resistance•	
orientation on results•	
intercultural sensitivity•	
flexibility and mobility•	

Area of Business

Company profile

Contact information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS

Education

Languages

Other requirements

Opportunities for professional 
growth

Offers for students

Other advantages

Positions available



Kati Szalay
Recruitment Coordinator
kszalay@slovakamericanfoundation.org
Tel: +421 915 613 802

Valuable professional training in the U.S. at prestigious American companies or 
organizations. 

Placements are custom-sourced based on the student’s individual educational 
background, professional interest and career plans. 

All-Inclusive Scholarship
Career development and training in the U.S.•	
Round trip airfare•	
Travel health insurance•	
U.S. Visa•	
Monthly stipend and extra spending money•	
SAF organized trip within the U.S.•	
24-7 support in the U.S.•	

Hold a passport from the Slovak Republic•	
Outstanding academic record and strong motivation to work in the U.S. for up •	
to 12 months
Be enrolled at an accredited post-secondary university and be in the final year •	
(academic program must be at least three years in duration and result in some 
form of degree, e.g. Bachelors) 
Or, have graduated within 6 months of Application Deadline •	
Or, be enrolled on a full-time basis at an accredited postgraduate university, •	
e.g. Masters, Ph.D.
Have written and oral English language proficiency sufficient to function in a •	
business setting 
Willingness to return to Slovakia for a minimum of 2 years upon completion of •	
the Professional Internship Program. 

Contact information

OUR OFFER

OUR REQUIREMENTS

Slovak-American Foundation

Professional Internships in the USA

The Slovak-American Foundation (SAF) is a 
legacy foundation with a mission “to foster the 

relationship and strengthen the bonds between 
the United States and Slovak Republic by providing educational and exchange opportunities that will enrich the economic, 

social, and political fabric, and help develop knowledge, skills, and abilities that will lead to prosperity.” 

Area of Business

Company profile



VALEO SLOVAKIA, s.r.o.

Automobilový priemysel

Závod pri Letisku,
Budova 1329, 040 17 Košice
kosice.job.mailbox@valeo.com

Valeo je nezávislá priemyselná skupina zameraná 
na vývoj, výrobu  a predaj komponentov, 
integrovaných systémov a modulov pre automobilový priemysel.  V Košiciach zamestnávame 1.200 zamestnancov. 
Vyrábame a  vyvíjame  zámkové mechanizmy, zámky zapaľovania a mechatronické kľučky.

Projektový inžinier kvality•	
Design inžinier CATIA•	
Projektový procesný inžinier•	
Projektový manažér•	
Supervízor výroby•	
Referent  zákazníckej logistiky•	

Podporujeme internú mobilitu zamestnancov v rámci skupiny Valeo po celom 
svete. Každý zamestnanec našej spoločnosti má tvorený kariérny plán počnúc 
nástupom.

Ponúkame dlhodobý trainee program pre študentov 3.-5. ročníka VŠ technického 
a ekonomického zamerania. 

odborné školenia – interné, on job training, externé certifikované •	
jazykové kurzy – anglický, francúzsky, nemecký jazyk•	
manažérske vzdelávanie – key management skills, managerial excelence •	
sociálny program – rodinný piknik, deň detí, vianočný večierok, mikuláš, •	
podpora športových aktivít

vysokoškolské I. stupňa•	
vysokoškolské II. stupňa•	
technické alebo ekonomické zameranie•	

anglický jazyk –  aktívne, francúzsky alebo nemecký jazyk výhodou

skúsenosti z výrobnej spoločnosti viac ako 2 roky•	
technické znalosti z odboru (logistika, výrobné procesy, nástroje kvality, atď.)•	
dobré komunikačné schopnosti, tímová spolupráca•	
časová flexibilita, odolnosť voči stresu, adaptívnosť•	
pokročilé znalosti s prácou v MS Excel, znalosť SAP výhodou•	

Predmet podnikania

Profil spoločnosti

Kontakt

Ponúkame

Požadujeme

Ponúkané pozície

Ponuky počas štúdia

Iné výhody

Možnosť profesionálneho rastu

Vzdelanie

Jazykové znalosti

Iné požiadavky



www.amcham-jobfair.sk

TOMBOLA
Zlosovanie bude o 15:00!

Tombolový lístok získaš ak vyplníš dotazník!
Pre viac informácií navštív stánok AmCham Slovakia!



Sprievodný list - vzor

 

 
Peter Hričan 
Rooseveltova 5 
040 01  Košice 
 
V Košiciach 
28.02.2012 

 
 
 
 

Vážená pani/ Vážený pán, 

obraciam sa na Vás so žiadosťou o voľnú pracovnú pozíciu, ktorú ste inzerovali dňa 
25. februára 2012 na portáli www.profesia.sk. V inzeráte uvádzate, že jeden z Vašich 
medzinárodných klientov hľadá „účtovníka“ s plynulou angličtinou a najmenej päť 
ročnou praxou.  

Som diplomovaný účtovník s desať ročnou praxou. Po ukončení štúdia som pracoval 
šesť rokov v menšej účtovníckej firme, kde som zabezpečoval celkové účtovníctvo 
pre stredné a veľké spoločnosti. Posledné štyri roky pracujem na finančnom oddelení 
v spoločnosti Grafton na pozícií účtovníka.  

Myslím si, že moje skúsenosti a znalosti vyhovujú požiadavkám uvedených 
v inzeráte a veľmi by som ocenil príležitosť osobného stretnutia s Vami za účelom 
prediskutovania prípadných možností. 

S pozdravom, 

 

Peter Hričan 
 

 



Životopis - vzor

Životopis 
 
 
 
Osobné informácie 
 

Meno   Peter Hričan 
Adresa   Rooseveltova 5, 040 01  Košice 
Telefón   0903 333 333 
E-mail   peter.hrican@grafton.sk 
Dátum narodenia  25.02.1980 

 
 
Vzdelanie 
 
2006 – 2011   Ekonomická univerzita v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta v Košiciach 
Odbor: Finančné riadenie podniku 

 
2001 – 2006    Gymnázium, Šrobárová 1, Košice 
 
 
Pracovné skúsenosti 
 
06/2011 – trvá   Vydavateľstvo POPULARITA  

Asistent obchodného oddelenia 
- riešenie podkladov pre reklamu, podklady pre fakturáciu a podpora 

predajného tímu, komunikácia s klientmi, kontakt a spoluprácu s 
dizajnovým štúdiom 

 
04/2010 - 05/2011  Grafton Recruitment Slovakia, s.r.o. 
    Asistent 

- spracovanie korešpondencie, pozýva záujemcov na pohovor, testovanie 
jazykových zručností kandidátov,  sledovanie trendov na trhu práce 

 
Jazykové znalosti  Anglicky – pokročilý (C1) 
    Nemecky – základy (A2) 
 
Other skills   PC – MS Office (Word, Excel, Powerpoint, Acces) 
    Adobe Acrobat 

Internet Explorer, Outlook 
    Vodičský preukaz sk. B 
 
Záujmy    Cestovanie, voleybal, futbal 
 
 
 
V Košiciach, 28.02.2012 
 

 



Sample Cover Letter

 

 
 
 
Peter Hričan 
Rooseveltova 5 
040 01  Košice 
 
Košice 
28.02.2012 

 
 
 
 

Dear Sir/Madam, 

I am sending  my application in regards to the position advertised at www.profesia.sk 
on 28th February 2012, in which you stated one of your multinational clients is 
looking for an "Accountant" who can speak fluent English and has a minimum of 5 
years working experience. 

I have a chartered accountant education and experience expanding 10 years. Since 
completing my studies I worked for 6 years in a small accountant firm where I was 
responsible for all accounting activities of small and middle-size companies. For the 
past 4 years I have worked for the financial department of Nestlé as an accountant. 

I think my experience and knowledge meets the requirements written in the 
advertisement and I would greatly appreciate the opportunity to meet with you to 
discuss potential opportunities. 

Best regards, 

 

Peter Hričan 
 

 



Sample Resume

Curriculum Vitae 
 

 
 
Personal information 
 

Name   Peter Hričan 
Address   Rooseveltova 5, 040 01  Košice 
Telephone  0903 333 333 
E-mail   peter.hrican@grafton.sk 
Date of birth  25.02.1980 

 
 
Education and training 
 
2006 – 2011   University of economics in Bratislava 

Faculty of business economy in Košice  
section: business economy and management 

 
2001 – 2006    Gymnázium, Šrobárová 1, Košice 
 
 
Work experience 
 
06/2011 – present  Publishers POPULARITA  

Assistant Sales Department  
- orders data for advertising, data for billing, support the sales team, 

communicating with clients, contact and collaboration with design studio 
 

04/2010 - 05/2011  Grafton Recruitment Slovakia, s.r.o. 
    Assistant 

- Processing of correspondence, inviting candidates to interview, test 
language skills of candidates, advertising management, monitoring of 
trends in the labor market 

 
 
Language skills   English – Advanced (C1) 
    German – Basic (A2) 
 
Other skills   PC – MS Office (Word, Excel, Powerpoint, Acces) 
    Adobe Acrobat 

Internet Explorer, Outlook 
    Driving licence B 
 
Interests   Traveling, volleyball, futball 
 
 
 
Košice, 28.02.2012 
 

 



Mediálni partneri



Level 3

Level 2

Level 1


