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Train the Trainer

Séria workshopov, určených vysokoškolským pedagógom, ktorých cieľom
je priniesť do výučbového procesu súčasné trendy v oblasti mäkkých
zručností.

� VŠ
� Systematizácia poznatkov
� Výučba vysokoškolskými 

pedagógmi

� Prax
� Praktická realizácia
� Ako učia lektori z praxe
� Aktuálne potreby praxe

� Prínos
� Pozitívna skúsenosť
� Otvorenosť k spolupráci
� Soft skills
� Nové poznatky
� Skúsenosti z praxe – prípadové štúdie, tímová práca, prezentačné 

schopnosti...
� Utvrdenie v realizovaných postupoch



Skills for Success – University to Workplace

15 študentov
•2016 ZS

25 
študentov
•2017 LS

23 
študentov
•2017 ZS

25 
študentov 
(prihlásených)
•2018 LS

• Dell, 
• Siemens
• IBM, 
• Lenovo, 
• PriceWaterhouseCoopers, 
• Johnson Controls 

International,
• a ďalší členovia BSCF

• Manažment času 
• Práca v tíme 
• Verbálna a neverbálna komunikácia 
• Riešenie konfliktov na pracovisku 
• Prezentačné zručnosti 
• Spätná väzba

63

absolventov



BUSINESS-ACADEMIC COOPERATION I.

• Guest Lecture
• 2015 – 43 prednášok z praxe
• 2016 – 31 prednášok z praxe

• Day@Henkel
• 2016 – 2017 – 3. ročník - celkovo 80 študentov

• IBM Finančné centrá
• 2016 – 1. ročník - 23 študentov

• Manažment logistického reťazca
• Spoločnosť DHL

• 2016 -2017 – celkovo 60 študentov



BUSINESS-ACADEMIC COOPERATION II.

• Zručnosti pre úspech – z univerzity do praxe (BSC Forum)

• IBM Finančné centrá

• Personálny manažment v IBM 

• Finančné procesy Henkel 

• Henkel: Ako sa robí HR? 

• Vzdelávanie a rozvoj – praktické zručnosti (Maxman Consulting) 

• Finančné poradenstvo a finančné sprostredkovanie 

• Fungovanie podnikovej ekonomiky  vo Philip Morris Slovakia s.r.o.

• Korporátny controlling v ESET-e s.r.o. 

• Zručnosti pre priemysel 4.0.  (Sova Digital, s.r.o. a Ceit Pro, 
s.r.o..)

• Aktuálne trendy v environmentálnom a sociálnom podnikaní v SR 
(ARES, spol. s r.o. , Bratislava, Okrasa, výrobné družstvo, Čadca, LYRA CHOCOLATE 
s.r.o., Nitra, 2brothers, s.r.o., Vozokany, BRAIN: IT s. r. o., Bratislava, GreenCoop
družstvo, , JRK Waste Management, s. r. o Bratislava a ďalšie)



Závery

• Udržateľnosť predmetov

• Transfer obsahovej náplne do povinných a povinne 
voliteľných predmetov

• Transfer poznatkov do vysokoškolského prostredia a na 
vysokoškolských učiteľov

• Promptná aktualizácia obsahovej náplne predmetov a 
študijných programov v nadväznosti na potreby 
podnikovej praxe

• Potreby trhu práce v blízkej budúcnosti – požiadavky na 
absolventov v nadväznosti na študijné programy



Ďakujem za pozornosť
anita.romanova@euba.sk


